
Dossier candidature Emploi Jeune été 2019 

Comme depuis maintenant plus de 4ans, la mairie de votre commune, Tourbes, propose aux jeunes, de travailler l’été.

En échange de votre travail, nous vous offrons la formation à la conduite accompagnée, ou au permis de conduire.


Les pièces nécessaires à joindre à votre dossier sont :


• Curriculum Vitae 


• Lettre de motivation manuscrite


• Photocopie de la carte d’identité


• Questionnaire à compléter:


- Quel sera votre âge exact au 1er juillet 2019                                                             né(e) le ……/…../…… soit ……….. ans


- Êtes- vous inscrit dans une auto-école                                                                      oui           non


- Quelle est la commune de votre résidence principale                                               ………………………………………………


- Quelle serait votre disponibilité entre le 24 juin et le 30 août 2019                           …………………………………………….…


Votre candidature complète est à déposer avant le vendredi 1er mars 2019.


Vous serez contacter par téléphone, et si votre dossier est préalablement retenu, nous vous convoquerons pour un entretien qui se 
déroulera au mois de mars.

Au vu du nombre de candidatures éligibles, un dossier dûment rempli et un entretien passé, n’ouvrent pas droit à une embauche 
certaine. Les résultats seront donnés aux alentours du 15 avril 2019.


Si vous avez des questions, vous pouvez contacter Mélanie MUR, 1ère adjointe à la mairie de Tourbes, au 06 20 07 29 42 ou 
1er.adjoint@tourbes.fr


